PRIMERA EDICION 2025

El 2025 esta en marcha... y nosotros también

Arrancamos este 2025 con energia renovada y objetivos ambiciosos, preparados para conquistar
nuevas fronteras en materia de innovacion y transformacion digital. En esta primera edicion del
afo, les presentamos un recorrido por los momentos mas impactantes y los logros que ya estamos
alcanzando en nuestras oficinas alrededor del mundo.

Este NEONews captura la esencia de lo que significa ser EPAM NEORIS: reinventarnos
constantemente, afrontar desafios con determinacion y celebrar cada avance como un Unico equipo.

Los invitamos a descubrir estas paginas, conectar con las experiencias de nuestros compafieros y
sentir el orgullo de pertenecer a esta comunidad global.

iContinuemos avanzando con determinacion, inspiracion y viviendo plenamente el espiritu que nos
caracterizal!
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iNos unimos en un nuevo
Townhall!

Hace algunos dias tuvimos nuestro primer Townhall del afo,
donde nos reencontramos para reforzar nuestras metas en comun y
conocer las Ultimas novedades acerca de como avanza el proceso de
integracion con EPAM.

En la reunion, participaron Martin Mendez, CEO de EPAM NEORIS
y lideres de EPAM, quienes nos compartieron como se esta viendo
internamente esta etapa. Durante el encuentro, celebramos los avances
de los Ultimos meses, respondimos preguntas clave y escuchamos las
voces de algunos de los que estan mas involucrados en este proceso
de integracion que, sin duda, esta yendo por el camino correcto.

iTe lo perdiste?

<epam> NEORI Reunion del LT en Boston

El afio comenzd de la mejor manera en EPAM NEORIS, celebrando
nuestra primera reunion del equipo de Leadership Team (LT),
quienes se dieron cita en la ciudad de Boston (Estados Unidos), el
principal centro de innovacion de EPAM.

Sin duda, jeste fue un encuentro verdaderamente inspirador! Alli, los
lideres de las distintas regiones hablaron de estrategias, de la vision
a futuro y compartieron experiencias, casos de uso e ideas acerca de
como ofrecer mejores soluciones y servicios a nuestros clientes.

Esta fue una oportunidad increible para trazar un ambicioso camino,
lleno de oportunidades. Durante estos dias, los lideres también visitaron
algunos de los centros de innovacion clave de la ciudad, a la vez
que identificaron areas de expansion y los avances en el proceso de
integracion.

Es inspirador ver como nuestros equipos se complementan y potencian
sus capacidades para enfrentar los desafios.

iPor muchos més encuentros tan enriquecedores con este que nos
ayudan a crecer y transformar juntos!
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Las primeras mujeres graduadas
del Programa Academia Morada

Recientemente, vivimos un hito que nos llena de orgullo: la graduacion
de la primera edicién de Academia Morada, una iniciativa creada
para impulsar el liderazgo femenino en la industria tecnoldgica.

Durante seis meses, mas de 35 mujeres de México, Argentina, Brasil,

NEO B Colombia, Chile, Espafia y Perd participaron en este programa
b \4 transformador que combina teorfa, mentoria y practica bajo la
Julana Ferndndez y Cristina Valles metodologia 70-20-10. El cierre de esta edicion fue una verdadera fiesta
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deinspiracion, donde reconocimos el compromiso, la determinacion
y el enorme potencial de cada una de las participantes.

i Tres nuevas historias de
transformacion digital ya estan en
nuestro sitio!

Desde la industria farmacéutica, hasta el retail y la manufactura,
seguimos acompafiando a nuestros clientes en desafios reales con
soluciones exitosas que generan impacto inmediato, tangible vy
sostenible.

En el sector logistico, ayudamos a una de las principales cadenas de
retail de mejoras para el hogar a transformar sus procesos operativos,
optimizando tiempos, reduciendo errores y digitalizando tareas clave
con un enfoque centrado en la experiencia del usuario. El resultado:
menos errores, decisiones mas agiles y empleados mas empoderados.

En la industria farmacéutica, apoyamos a una compafiia lider en
su adecuacion a la nueva normativa fiscal mexicana, cumpliendo en
tiempo récord con las nuevas exigencias. Con una solucion SAP BTPR
se logré no solo cumplir al 100% la regulacion, sino también mejorar la
eficiencia operativa y la calidad de los datos en su cadena de suministro.

Y en el terreno de la manufactura, desarrollamos para Cemex una
solucién que permitid reducir hasta un 50 % los tiempos de carga
en sus plantas, mejorar la seguridad y aumentar la productividad,
convirtiéndose en un caso emblematico de transformacion operativa.

Tres industrias, tres desafios distintos, un mismo objetivo: potenciar el
presente y futuro de nuestros clientes a través de la tecnologia.

iFelicitaciones a todos los equipos NEOS que hicieron posibles estos
logros!

Descubre los tres casos de éxito
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Celebramos el poder femenino
con experiencias que inspiran

Durante el Mes de la Mujer, impulsamos espacios de encuentro,
reflexion y celebracion en Argentina, Brasil, Chile y Colombia
para visibilizar el talento femenino y abrir nuevas oportunidades en el
mundo de la tecnologia.

En Santiago de Chile, por ejemplo, abordamos temas de salud
hormonal y nutricion femenina, mientras que, en Buenos Aires,
Barbara Andreu y Silvana Crivello compartieron sus historias de
crecimiento y superacion. Por su lado, en Rosario vivimos un Circulo
Femenino en nuestras oficinas, guiado por Dani Heredia, que nos invitd
a conectar y apoyarnos en comunidad.

En Brasil, escuchamos a Ariane Rejon, ejecutiva del grupo
Telefénica, en un encuentro donde reflexionamos acerca de la equidad
y el empoderamiento. Y finalmente en Colombia, Karen Jaramillo nos
llevd a analizar sobre el propdsito y la transformacion personal.

Gracias a todas las NEOWomen que hicieron posible estas importantes
acciones en la region SAR, demostrando que cada historia, cada
conversacion y cada encuentro siguen abriendo caminos para un futuro
mas inclusivo y lleno de oportunidades.

Celebrando el Mes de la Mujer

En el marco de la conmemoracion del Mes de la Mujer, recibimos
a Ariane Rejon, ejecutiva del Grupo Telefonica, para mantener una
charla inspiradora con nuestros colaboradores.

Ariane compartié su trayectoria, los desafios que ha enfrentado y sus
reflexiones sobre el liderazgo femenino y la equidad en el ambito
laboral.

Fue un momento especial de intercambio y aprendizaje que reforzd
nuestro compromiso con la valorizacion de la diversidad vy la
representatividad. jQué sigamos construyendo espacios de intercambio
de ideas tan interesantes como este!
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jDe Brasil a México, en dos meses
llenos de sabor y alegria!

En marzo, nos fuimos de paseo (jsin pasaporte!) a Brasil con un
viernes especial lleno de pan de queso, garotos, licuados y juegos que
hicieron vibrar nuestras oficinas de Buenos Aires y Rosario.

Y en abril... jnos subimos a un avién imaginario y aterrizamos en
México! Celebramos nuestro clasico Encuentro de Pizza, con un
pequefio twist mexicano: nachos, empanadas, musica, juegos, colores
y mucha buena energia... todo con el estilo que nos caracteriza.

Nos encanta crear momentos para compartir, reirnos y seguir
fortaleciendo esta comunidad que no para de crecer. jGracias por ser
parte de estos momentos inolvidables!

iComenzamos el afio con
NEOCoffee y nuevos aprendizajes!

A fines de febrero iniciamos a nuestro primer encuentro virtual del
aflo con una nueva edicion de NEOCoffee, un espacio pensado para
conectar, aprender y fortalecer nuestra experiencia y nuestra cultura.

Durante esta sesion, compartimos informacion clave sobre el
programa global de inglés, respondimos consultas y aclaramos dudas
sobre su funcionamiento. Ademas, conversamos sobre el proceso de
retroalimentacion en WeGrow, abordando como recibir feedback
de manera efectiva y registrar los comentarios correctamente en la
plataforma.

Iniciativas como NEOCoffee nos permiten mantenernos alineados,
sequir aprendiendo y potenciar nuestro crecimiento desde el comienzo
del afio.

jAlisten las tazas y los esperamos en nuestro proximo café!
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Voluntariado con propésito

En febrero, gracias al impulso del Comité WE'X, un grupo de NEOS se
sumo a una jornada de voluntariado en el Hogar de Nifios Mision de
y Maria, un espacio que brinda contencion, cuidado y acompafiamiento

g ant a quienes mas lo necesitan:
-

MU P
¥ (] lasificacic R
. ( A « Clasificacion y organizacién de ropa donada para asegurar que

cada prenda llegue a quien la necesita.

* Reparacion y mantenimiento de muebles e instalaciones para
mejorar los espacios comunes del Hogar.

+ Acomodo de objetos y areas del hogar, haciendo los espacios mas
comodos y funcionales para los nifios y personal.

El Comitée WE'X nos recuerda constantemente lo valioso que es trabajar
en equipo. Gracias a su impulso y dedicacién, hemos fortalecido la
colaboracion entre distintas areas, a la vez que construimos lazos de
confianzay generamos espacios donde cada voz es escuchada y valorada.

Encuentro estratégico para
conectar en equipo

En marzo, vivimos un momento especial en nuestra oficina de Santiago
con la visita de nuestro lider regional, Sebastidan Ramacciotti. Esta
fue una jornada grupal que nos permitié reunirnos como equipo,
compartir ideas y alinear expectativas de cara a los proximos
desafios.

En el encuentro, conversamos sobre el rumbo que esta tomando
la compafifa, poniendo el foco en los objetivos estratégicos que
nos guiaran durante los proximos meses. También, repasamos las
novedades organizacionales y las nuevas formas de trabajo que
estamos incorporando.

Fue un espacio valioso para fortalecer la conexion entre equipos y
mantenernos informados.
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iSeguimos creciendo en NEOBuddy
Chile y Peru!

En Chile y Perd seguimos fortaleciendo nuestro Programa de
onboarding NEOBuddy, una iniciativa creada para acompafiar de
forma cercana a quienes se suman a nuestra comunidad.

Nos alegra compartir que seguimos capacitando a nuevos
NEOBuddies, colaboradores comprometidos con brindar apoyo,
resolver dudas y hacer que los primeros meses de cada nuevo talento
sean una experiencia calida, clara y significativa.

Gracias a la participacion de cada vez més personas, esta red de
acompafiamiento sigue creciendo en estos paises, permitiéndonos
construir una cultura basada en la empatia, el compafierismo vy la
cercania.

Agradecemos a todos los NEOS que forman parte de esta experiencia.
Con cada gesto, cada conversacion y cada apoyo, hacemos que cada
nuevo talento se sienta como en casa.

Reencuentros con sabor local

Durante abril, vivimos una experiencia muy especial junto al equipo
del Banco BCl, que nos permitid fortalecer vinculos, compartir
momentos memorables y conectar con nuestros talentos tanto en
Santiago como en Temuco.

En el sur del pafs, nos reunimos para compartir un asado lleno de
cercania, risas y ese espiritu colaborativo que tanto nos representa.
Fue una jornada distendida que nos permitio reconocer el gran trabajo
que realizamos y celebrar los logros. Por otro lado, en Santiago, el
equipo local y de alrededores, también se reunié para disfrutar de
un nuevo encuentro (jal calor de las brasas!), donde no faltaron las
anécdotas y la buena energia.

Estos espacios refuerzan que lo mas importante es que detras de
cada proyecto hay personas comprometidas, talentosas y con ganas
de seguir creciendo juntas.
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Kick Off 2025 del Team SAP:
conexion, cercania y nuevas metas

En marzo, el equipo SAP se reuni6 de forma presencial en nuestra
oficina de Santiago para sostener un encuentro liderado por Cristian
Medina. Ademas de alinear objetivos y revisar los desafios por
delante, esta reunion nos permitié ponerle rostro a quienes cada dia
vemos a través de la pantalla. Todo esto en un ambiente distendido,
acompafiado de un desayuno compartido que sumo cercania y calidez
al momento.

Este, ademas, fue un momento clave para compartir actualizaciones
sobre la practica, escuchar inquietudes y seguir fortaleciendo
nuestros lazos. Espacios como este nos permiten conocer mas de cerca
el trabajo de nuestros equipos, construir puentes entre areas y seguir
consolidando una cultura de colaboracion, escucha y conexion genuina.

Diversion en modo NEOS: asi son
los jueves en Peru

En NEORIS Pery, cada ultimo jueves del mes se transforma en una
oportunidad para fortalecer lazos, relajarnos y reconectar como
equipo. Los Jueves de Integracidon son una iniciativa pensada para
promover el bienestar, la colaboracion y ese espiritu alegre que nos
caracteriza como comunidad.

En enero dimos la bienvenida al afio con una celebracion de verano,
donde las pausas activas, los juegos y las risas marcaron una jornada
llena de energia positiva. En marzo, la teméatica fue los videojuegos v,
nuevamente, vivimos un espacio para conocernos mejor, compartir y
disfrutar juntos més alla de lo laboral.

Esperamos seguir contando con la participacion entusiasta de todos
los NEOS porque estamos seguros de que es la manera en la que nos
fortalecemos y construimos una cultura motivada.

iGracias por hacer que cada Jueves de Integracion sea tan especial!
iNos vemos en el proximo!
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iA movernos por nuestro bienestar!

En NEORIS seguimos apostando por el cuidado integral de nuestros
talentos. Por eso, venimos participando activamente de las pausas
activas semanales, una iniciativa que hace parte de nuestras iniciativas
— de salud y bienestar que nos invita a movernos, relajarnos y recargar

.J.;.Li;_"..;..ﬁ..‘z,!,l.- i energfa en medio de la jornada laboral.

Es asi como, cada jueves, nos conectamos con compafieros de México,
Pert y Chile para compartir un espacio guiado por nuestra médico
ocupacional. A través de estiramientos, ejercicios suaves y técnicas de
respiracion, logramos pausar, reconectar y continuar el dia con mayor
bienestar.

¢Para qué sirven estas pausas?
* Reducen la fatiga laboral.
* Previenen molestias musculares.
» Mejoran el enfoque y el animo.

Porque en NEORIS, sentirse bien también es parte de trabajar
bien. Y cada pequefio gesto cuenta para cuidar nuestra salud fisica y
emocional.

iLos esperamos en nuestras proximas pausas activas!

Nos mantenemos informamos para
cuidarnos mejor

En NEORIS Pert seguimos fortaleciendo una cultura de autocuidado
y bienestar. De la mano de nuestra consultora de Seguridad y Salud en
el Trabajo, estamos impulsando la difusion de Boletines Informativos
con recomendaciones practicas y accesibles para todos los NEOS.

Es asi que, a través de infografias dinamicas y educativas, venimos
abordando temas esenciales para nuestra salud fisica y mental, tales
como:

+ Dia Mundial de Lucha contra la Depresion.

+ Recomendaciones frente a la radiacion solar.
+ Dia Mundial contra el Cancer.

 Tips para cuidar nuestra salud mental.

+ Dia Internacional de la Epilepsia.

 Salud cardiovascular.

» Cuidados para proteger la audicion.

Con cada boletin buscamos informar, generar conciencia vy
acompafiarnos en nuestro bienestar diario, recordandonos que
pequefias acciones pueden marcar una gran diferencia.

iCuidar de nuestra salud, también es construir una mejor version de
nosotros mismos!
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Asi vivimos la experiencia de
onboarding

Seguimos apostando por una experiencia de integracion que
conecta a los nuevos talentos desde el primer dia. Cada ingreso es
una oportunidad para compartir nuestra cultura, fortalecer vinculos y
acompafiar a quienes se suman a nuestra comunidad de NEOS.

Durante el primer trimestre, dimos la bienvenida a los nuevos
ingresos con espacios de encuentro y dinamicas de integracion,
creando momentos de conexion. Ademés, celebramos a quienes
cumplieron més de tres meses en la compafiia con la clasica camiseteada,
entregandoles su polo, como simbolo de pertenencia, compromiso y
orgullo.

También realizamos una induccidon enfocada para los talentos
que forman parte del Digital Delivery Center, enfocandonos
en herramientas y procesos técnicos pensados para potenciar su
desempefio desde una mirada estratégica y tecnolégica.

Estas iniciativas nos ayudan a reforzar nuestro propésito de construir un
entorno donde cada persona se sienta acompafiada, valorada y parte
activa de esta comunidad en crecimiento.

Estas experiencias nos permiten acompafiar a cada NEO, desde su
llegada, generando vinculos y facilitando su adaptacion al ritmo, cultura
y proposito de de la compafifa.

Los NEOS comenzaron a trabajar
en las oficinas de EPAM

Nuestros equipos en Colombia iniciaron el pasado 17 de abril una
nueva etapa desde las oficinas de EPAM, un espacio que nos inspira
a seguir creciendo, colaborando y creando juntos.

Este cambio de lugar de trabajo significa mucho mas que una nueva
ubicacion: representa nuevas oportunidades para fortalecer nuestro
trabajo en equipo, innovar desde lo que hacemos cada dia y sequir
construyendo juntos el futuro.

Por otrolado, en Chile, fueron los EPAMERS quienes que comenzaron
a trabajar en nuestras oficinas en Santiago. jLa integracion se vive a
pleno!
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Primer Connection Day en las
oficinas de EPAM en Bogota

iQué energia la de este primer Connection Day en nuestra nueva
casa en Bogota! Ya ubicados en nuestras nuevas oficinas, nos reunimos
para reconectar, compartir y recargar lo mejor de ser NEOS. Fue un dia
lleno de sonrisas, ideas y momentos que confirman por qué el trabajo
en equipo Nos mueve.

Entre dindmicas, risas y nuevas conexiones, celebramos este cambio
de espacio, ahora desde las oficinas de EPAM, como lo sabemos hacer:
icreando comunidad! Desde la bienvenida hasta el ultimo brindis
simbdlico, cada detalle nos recordd que, juntos, somos més fuertes,
Creativos y empaticos.

Gracias a todos los que lo hicieron posible este importante hito en
nuestra historia y a quienes se sumaron con toda la mejor actitud.

iEste fue solo el comienzo de muchas experiencias que vienen
cargadas de conexion real!

Inspirando el futuro vocacional en
los jévenes de Medellin

En un encuentro lleno de inspiracion y proposito, algunos talentos de
NEORIS y de EPAM visitaron el Colegio Ferrini Bilinglie de Medellin
con una mision clara: despertar el interés de los jovenes, especialmente
mujeres, para incursionar en las areas de tecnologia e innovacion.

El equipo integrado por Manuela Rendon Guzman, Manuel Nevado,
Roger Péerez Espitia y Santiago Valle, llevo adelante charlas motivadoras,
compartiendo sus experiencias, aprendizajes y mensajes de
inspiraciéon que buscan abrir caminos de oportunidad para las
proximas generaciones.

Con respecto a esta importante accion, nuestro Country Manager,
Fernando Silvestre, expreso: “Generar prosperidad desde las empresas
es mucho mas que una contribucion econémica. Es inspirar, es marcar
el camino, es dar esperanza”.

Esta iniciativa demuestra el compromiso de ambas compafiias con la
construccion de un futuro més inclusivo y lleno de oportunidades en el
mundo de la tecnologia.

iFue un gusto ser parte de este increible momento!
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REP. CHECA

Visita en las oficinas de EPAM
en Praga

Como parte del proceso de integracion entre EPAM y NEORIS, nuestro
Country Manager, Arnaldo José Colmenares Olivares, y nuestra
responsable de Recursos Humanos para Republica Checa y Hungria,
Elena Recmanova, visitaron a principios de abril las oficinas de EPAM
en Praga, acompafiados por varios de los NEOS de Republica Checa.

Durante la visita, el Country Manager de EPAM, lurii Sukhovii, les
ofreci¢ una calida bienvenida, a la vez que les dio un recorrido por las
instalaciones y los distintos espacios de trabajo.

iQué gran momento para fortalecer los lazos entre ambos equipos y
reforzar nuestra colaboracion en esta nueva etapa conjuntal!

Impulsamos el crecimiento
femenino

En marzo celebramos en nuestra oficina de Republica Checa la segunda
edicion de los Desayunos de Inspiracion: NEOWoman, un espacio
dedicado a compartir experiencias, aprendizajes y consejos entre las
mujeres de nuestro equipo.

Durante el encuentro, junto a Lenka Pavova, consejera delegada vy
directora de Recursos Humanos en Cemex Republica Checa, Cristina
Valles Acero, nuestra Country Manager de Espafia y Elena Recmanova,
nuestra responsable de Recursos Humanos en Republica Checa vy
Hungria, reflexionamos sobre las decisiones mas dificiles de nuestra
trayectoria, la importancia de luchar por nuestras metas y coémo
impulsar el crecimiento de las mujeres en el sector.

Gracias a todas las NEOWomen que formaron parte de esta iniciativa.
Cada historia compartida nos acerca a un futuro con méas oportunidades,
confianza y crecimiento para todas.
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Inauguramos en Espana nuestro
primer Hub de Inteligencia
Artificial!

Durante el primer trimestre del afio tuvimos un evento que mard un
antes y un después para Espafia. Se trato del lanzamiento del NEORIS
Artificial Intelligence Hub (NAIH), powered by EPAM, el cual une la
tecnologla, el talento y la estrategia para ayudar a nuestros clientes a
transformar su negocio a través del uso y apropiacion de la Inteligencia
Artficial.

Para presentarlo de manera oficial, realizamos un encuentro con
periodistas donde Martin Mendez, CEO de EPAM NEORIS; Luis Alvarez
Satorre, presidente de EMEA; y Jaime Pefiaranda, director Global
de Servicios Financieros, compartieron las Ultimas novedades de la

N NE9R|§ compafifa, ahora junto a EPAM.

ARTIFIC

Ademas de hablar sobre las tendencias tecnoldgicas actuales, los
asistentes también escucharon a Patricia Gomez Ansia, Daniel Diez
Galdeano y Pablo Beldarrain Santos, quienes dieron a conocer algunas

de las soluciones que hemos desarrollado en el hub.

Conoce el NAIH, powered by EPAM

iVivimos los tres primeros
; teambuildings del aino!

Nuestro equipo de Business Support se reuni® en las oficinas de
Madrid para hacer un balance de lo alcanzado el afio anterior, asi
como para alinear los objetivos y las oportunidades de 2025. Durante
la jornada, participaron en una actividad de teambuilding y en un
coctel en el que reforzaron sus vinculos y consolidaron su compromiso
con el futuro.

También en esta ciudad, nuestro equipo de Data, Analytics & Al,
puUsSO a prueba su estrategia, coordinacion y espiritu competitivo con
la actividad “El Juego del Calamar Experience”. Mientras tanto, uno de
nuestros equipos, perteneciente a uno de nuestros principales clientes
del sector de Servicios Financieros, disfrutd de unas partidas de bolos,
en las que la diversion y el compafierismo fueron protagonistas.

Estas actividades fueron una oportunidad para desconectar de la rutina,
fortalecer lazos y seguir construyendo un sentido de pertenencia.
iGracias a todos los que las hicieron posible!
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El impacto del liderazgo femenino
en la industria

En el marco del Mes de la Mujer y de nuestra iniciativa de
NEOWoman, celebramos un encuentro en Madrid para reflexionar
sobre el crecimiento profesional y el impacto del talento femenino en
la industria.

En esta edicion, contamos con la presencia de Eva Montoro, Directora
de Datos e IA de Santander, quien compartié su trayectoria y vision en
una charla moderada por nuestra NEO, Nuria de Lucas. A través de
sus experiencias, exploramos los desafios y oportunidades que han
marcado su camino.

iGracias a los NEOS que, desde su rol, impulsan el liderazgo femenino!

Con paso firme comenzé
Impulsando Talento

En nuestras oficinas de Murcia y Madrid dimos la bienvenida a mas
de 60 personas para la nueva edicidon de Impulsando Talento, un
programa disefiado para formar a los futuros lideres en tecnologfas de
vanguardia y abrirles las puertas a nuevas oportunidades en el mundo
digital.

Nuestros NEOLideres acompafiaron a los participantes en su primer dia,
compartiendo experiencias y guiandolos en este camino de aprendizaje
y crecimiento. Ademas, durante el encuentro, pudieron conocer mas
sobre nuestra cultura, las iniciativas de Human Capital y los proyectos en
los que podran desarrollarse profesionalmente.

Igualmente, se les presentaron algunos proyectos de las distintas areas
y escuchamos los testimonios de antiguos participantes de Impulsando
Talento que iniciaron su camino en el Programa y hoy, forman parte de
nuestra comunidad.

Seguimos apostando por desarrollar el futuro profesional de los talentos.
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jPotenciando el futuro con visién
estratégical

Los NEOLideres del area Digital Delivery Center celebraron en
Madrid su kick off anual para definir los objetivos y desafios de 2025, en
un encuentro que, a través de charlas y dinamicas colaborativas, sirvio
para alinear expectativas y responsabilidades, asi como para explorar
como optimizar sus capacidades para ofrecer un mejor servicio.

Ademas, los lideres tuvieron un especial encuentro con nuestro CEQ,
Martin Mendez, para analizar la estrategia y objetivos de esta etapa
junto a EPAM. En esta charla, se analizaron temas como las ultimas
tendencias del sector, la evolucion constante del mercado
tecnolégico y la importancia de atraer talento para mantenernos a la
vanguardia.

iEsperamos maés encuentros clave como estos para llevar nuestro
crecimiento al siguiente nivel!

iUn gran inicio para un ano lleno
de éxitos!

En nuestras oficinas de NEORIS Monterrey, celebramos un kickoff
con el equipo asignado a Cemex. Fue una jornada de crecimiento,
aprendizaje e intercambio de ideas clave para seguir impulsando la
innovacion vy el éxito.

Reflexionamos sobre las buenas préacticas y retos del 2024, trazando
juntos la vision de crecimiento para el 2025. Con la reciente integracion
de EPAM, estamos seguros de que este sera un afio de grandes
oportunidades y logros.

iAgradecemos a Saul Marenco por liderar este gran equipo! Estamos
motivados, unidos y listos para superar los préximos desafios.
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Fuimos reconocidos como lideres
NEORIS entre las f ., d. . |. M P
B o oresas en transformacion digital en México

tecnologicas-de— 17| En NEORIS celebramos un nuevo logro: fuimos destacados en el
Ranking de Empresas en Transformacion Digital de Grupo Mundo
Ejecutivo, un reconocimiento que valida nuestro compromiso con la
innovacion y la evolucion constante de la industria en la region.

Este reconocimiento nos inspira a seqguir liderando la transformacion
digital como motor de crecimiento.

iGracias a todos nuestros NEOS por hacerlo posible!

Historias que inspiran y abren
camino

Como parte de nuestra iniciativa NEOWoman, llevamos a cabo el panel
Mujeres que inspiran, un espacio donde varias lideres compartieron
sus experiencias, aprendizajes y desafios a lo largo de su trayectoria
profesional.

Cada historia nos recordod que la diversidad no es solo un objetivo, sino
un motor esencial para transformar y hacer crecer nuestra industria.

Agradecemos a Alejandra Rubi Gonzélez Herrera, Claudia Landeros,
Catalina Trevifio Vazquez, Karen Montemayor, Laura Sotomayor Melo y
Khiara Biagi Hinojosa por compartir su vision, su fuerza y por motivarnos
a seguir impulsando el liderazgo femenino y el crecimiento profesional
dentro de nuestra organizacion.

Compromiso social que transforma
comunidades

Nuestros talentos se unieron una vez mas para participar en la
megalimpieza del rio Santa Catarina en Nuevo Ledn, México. En
colaboracién con Ciclica y Regenera (Cemex), sumamos esfuerzos en
una jornada que mostré como la colaboracion y el compromiso pueden
generar un impacto positivo en el entorno.

Ademés, el comité WE'X realizé una donacion de laptops para el
Centro de Adaptacion y Atencion al Menor (CAYAM), contribuyendo a
impulsar la educacion de nifios y jovenes en las comunidades.

iMuchas gracias al comité WE'X de Responsabilidad Social y
Voluntariado por seguir promoviendo este tipo de iniciativas que
fortalecen nuestros valores y nos inspiran a construir un futuro mas
solidario y sostenible!
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USA Kick off 2025: jArrancamos
con fuerzal!

Nuestros NEOS de Estados Unidos se reunieron en un evento
enriquecedor para definir la vision y los objetivos que nos guiaran
durante este afo.

Durante la jornada de Kick Off, los talentos participaron en dinamicas
disefiadas para fortalecer la colaboracion y mejorar el trabajo en equipo.
La jornada cerr en la noche con una cena muy especial en la que
celebramos nuestros logros, reflexionamos sobre los retos enfrentados
y recargamos energias para aprovechar las oportunidades que vienen.

Un agradecimiento muy especial a Ignacio Marcotegui, director de
Ventas y Operaciones, y a Matias Torcivia, director del Digital Delivery
Center, por liderar este encuentro y compartir mensajes inspiradores
sobre el poder de construir el futuro juntos.

iEstamos listos para todo lo que viene!

Visita a las oficinas de The Home
Depot en India

iSeguimos impulsando la colaboracion global!

Nuestro equipo EPAM NEORIS visito las oficinas de The Home Depot
en India. Esta visita nos permitié conocer de cerca la dinamica de trabajo
del equipo y sostener conversaciones estratégicas sobre los servicios y
soluciones que brindamos.

Ademaés de reforzar el valor que generamos dia a dia, esta fue una gran
oportunidad para identificar nuevas oportunidades de crecimiento y
evolucion conjunta, consolidando asi una vision compartida hacia el
futuro.

Este tipo de encuentros refleja lo que somos capaces de lograr cuando
actuamos como un Unico equipo, comprometido con el impacto y la
excelencia.
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A toda marcha, estuvimos en la
carrera Tarahumara 21K THD

En febrero, nuestros NEOS en Monterrey participaron en la carrera
Tarahumara 21K de The Home Depot (THD), realizada en el Parque
Fundidora. Fue unajornada llena de energia, determinacion y orgullo por
nuestras raices, celebrando la cultura Tarahumara a través del deporte.

Correr en equipo nos recordd el valor de la resiliencia, la comunidad y
la pasidn, principios que nos inspiran cada dia dentro y fuera del mundo
de la tecnologia.

iFelicidades a todos los talentos que se sumaron al reto y dieron lo mejor
de si!

Celebramos el primer QBR junto a
Mark Anthony Group

Empezamos el afio fortaleciendo alianzas clave. Ignacio Marcotegui,
Fernando Dillon y Matfas Torcivia visitaron las oficinas de Mark Anthony
Group (MAG) en Vancouver, Canada, para realizar el primer Quarterly
Business Review (QBR) del afo, enfocado en revisar avances,
aprendizajes y nuevas oportunidades dentro de la cuenta.

Durante la jornada, se compartieron conversaciones significativas sobre
el valor que generamos como EPAM NEORIS, asi como la ruta para
seguir evolucionando en conjunto. La apertura, colaboracion y vision
estratégica marcaron el tono de un encuentro que dej¢ claro el
inmenso potencial que tenemos.

Como detalle especial, entregamos alebrijes artesanales, simbolos de
nuestra herencia cultural mexicana, recuerdos que fueron muy valorados
por el equipo de MAG.

Viajamos a Ohio para el primer
QBR NorthStar

Durante el primer trimestre del afio, el equipo de EPAM NEORIS visito la
planta de North Star en Delta, Ohio, para realizar el primer QBR del afio.
Se traté de un momento clave para reforzar nuestra alianza estratégica
y seguir avanzando como verdaderos socios de negocio.

Durante la visita, revisamos los avances de los proyectos en curso y
definimos los pasos a seguir. Ademas, presentamos a Deyanira Arjona,
Business Analyst en soporte ERP quien tuvo la oportunidad de conocer
de cerca los procesos de manufactura junto a usuarios clave.

Sin dudas, se traté de un encuentro que reafirma nuestro compromiso
con una colaboracion enfocada en el crecimiento mutuo y a largo plazo.
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