NEORIS
HACIA LA SOSTENIBILIDAD RIS



NUESTRA
POLITICA

Integrar la estrategia de sustentabilidad en el dia a
dia de NEORIS.

Involucrar a los grupos de interés con nuestra
politica y programas de sustentabilidad.

Capacitary colaborar con nuestros grupos de interés
internos y externos para su desarrollo econémicoy
socialy para la incorporacion de acciones
sustentables.

Considerar las preocupaciones de nuestros grupos
de interés para responder a sus necesidades de
acuerdo con los objetivos de la empresa.

Incorporar la mejora continuay monitorear el
desempefio sustentable econdémico, social y
ambiental.

Usar de manera eficiente los recursos econémicos y
ambientales minimizando la generacion de residuos
y emisiones.

Incorporar nuevas metodologias que nos permitan
invertir de manera eficiente y responsable los
recursos.

Creary adaptar tecnologias que logren eficiencias y
agreguen o logren la creacion de valor.

Promover estilos de vida saludable y actividad fisica
entre nuestros colaboradores y sus familias.

Ofrecer soluciones de calidad y llevar adelante
programas de investigacidn para mejorar e innovar
de forma constante.

Cumplir con los criterios de sustentabilidad y
legislacion local en las remodelaciones y nuevas
construcciones que realicemos.

Fomentar el uso de fuentes renovables en todos
nuestros procesos.

Solicitar a nuestros clientes, partners y proveedores
la adopcion de practicas sustentables y el
cumplimiento del marco regulatorio
correspondiente.

Colaboraren programasy actividades que
promuevan la sustentabilidad.

Implementar las mejores practicas en todos nuestros
centros de trabajo.
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NEORIS

Con el objetivo de construir una empresa sustentable, productiva y plenamente humana,
incorporamos, en nuestra estrategia de negocio, diversas practicas sustentables que
procuran el desarrollo y el cuidado de nuestra comunidad y nuestro entorno.

Apoyar a fundaciones de acuerdo con las normativas
locales vigentes.

Fomentar la responsabilidad, la participaciony el
apoyo a las acciones de la sociedad civil mediante
una cultura de voluntariado.

Entender la realidad social y politica de los paisesy
regiones donde operamos, manteniendo una
relaciony comunicacion cercana, siempre en el
ambito del respeto, con nuestros grupos de interés.

Garantizar la integridad, la dignidad y la
individualidad de nuestros colaboradores dentro de
un clima de trabajo en el que prime el respeto, la
justicia, la confianza y el afecto entre sus integrantes.

Buscar una cultura sustentable y difundir el concepto
de sustentabilidad entre los grupos de interés para
que cada uno pueda comprender el alcance de sus
accionesy su importancia.






